EKİPLERDE GÖREVLENDİRİLECEK PERSONELDE 
TERCİH NEDENİ OLARAK ARANACAK NİTELİKLER


[bookmark: _GoBack]	Aşağıda belirtilen nitelikler görevlendirme sırasında tercih nedeni olarak aranacak olup; son değerlendirme İl Milli Eğitim Müdürlüğü bünyesinde oluşturulacak komisyon tarafından yapılacaktır.

1- İyi seviyede bilgisayar ve ofis programlarını kullanmak.
2- Seyahat etmesine, il içi veya il dışı görevlendirilmesine engel bir rahatsızlığı bulunmamak.
3- Yüksek lisans/ doktora yapmış olmak.
4- En az (C) düzeyinde bir yabancı dil (YDS Dillerinden biri) bilgisine sahip olmak.
5- Eğitim bilimleri, eğitim yönetimi, istatistik, kamu yönetimi, Türkçe/Türk dili ve edebiyatı, sınıf öğretmenliği, bilişim öğretmenliği veya bilgisayar öğretmenliği bölümlerinden mezun olmak.
6- AR-GE biriminin görev alanı ile ilgili olarak ulusal veya uluslararası çalışmalara veya eğitimlere katılmış olmak.
7- Bakanlıkta hizmet süresi olarak en az 5 yılı tamamlamış olmak.
8- Araştırma, Stratejik Planlama ve Kalite Geliştirme ekibinde yer alacak personelde;
· Stratejik Yönetim ve Stratejik Planlama, 
· Performans Yönetimi, 
· Süreç Yönetimi, 
· Toplam Kalite Yönetimi, 
· Araştırma Yöntem ve Teknikleri alanlarının en az birinden 30 saatlik merkezi hizmetiçi eğitim almış olmak
9- Proje ekibinde görev alacak personelinde;
· Proje döngüsü yönetimi veya proje hazırlama alanında en az 30 saat hizmet içi eğitim almış olmak.
· Proje hazırlama veya uygulama tecrübesine sahip olmak.
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